Referat

Mgde

Dato

Sted

Dialogmgde Private bgrnepassere Born og Unge
Konsulentteam

02.04.2025, kl. 18-20 Godth&bsgade 8
9400 Ngrresundby

Barn & Unge, Godthabsgade

Deltagere Morten Theisen, R&dmand

Afbud
Referent

Sagsnr.

Merete Villsen, dagtilbudschef

Tilsyn & Privat Pasning: Lene Jakobsen, Sgren
Birk, Jens Olschansky Jakobsen

Interesseorganisationer: 4 deltagere fra Forenin-
gen for Privat Pasning i Nordjylland og 4 delta-
gere fra Forening for privat pasning i Aalborg

Tilsyn & Privat Pasning

1. Velkomst og preesentation v/Merete Vilsen
Velkomst og sandwich

2. kl. 18-19 Morten Thiessen deltog
Pa gnske fra Privat Pasning deltog radmanden den farste time af mgdet. Faglgende punkter
blev droftet:

O

Foreningen udtrykte utilfredshed med budgetbeslutning om at ga fra 4 til 1 arligt tilsyn
ved private bgrnepassere. 1 arligt tilsynsbesgag frem for 4 har betydning for omfanget
af rAd og vejledning. Det ene arlige tilsyn bliver mere kontrol af godkendelsen og kvali-
tet i praksis (jf. lovgivningen). Tilsynet opfordrer til at anvende Hotline, hvis der er gn-
ske/behov for faglig sparring, rad og vejledning (tlf.: 99822996 kl.12:30-13:30 undta-
gen onsdag)
Af dialogen fremkom der gnske om 2 arlige tilsyn.
Der var kritik af omorganiseringen af opgaven i Tilsynet som betyder, at der kommer
flere forskellige konsulenter ud i de private pasningsordninger (PP) end tidligere. Der
blev peget pa, at relationen til den tilsynsfarende har betydning i samarbejdet.
Omorganiseringen er en ledelsesmaessig beslutning truffet af flere bade faglige og per-
sonalemaessige arsager - bl.a. med formal om uvildighed, at minimere sarbarhed om-
kring opgavelgsningen samt sikre ensartethed i tilgangen til kvalitet i praksis i kommu-
nale og private tilbud.
Der blev udtrykt utilfredshed med kommunens informations- og serviceniveau. Herun-
der fx svartid pa generelle spggmal i efteraret, som blev svaret pa i julebrev slut de-
cember. Tilsynet tilkendegiver, at man bestreeber sig pa at svare sa hurtigt som muligt
pa lgbende henvendelser. Der kan vaere henvendelser, der kraever yderligere under-
sggelser, men i sa fald vil der blive kvitteret med forventet svartid (der var ogsa blevet
kvitteret pa henvendelser, der blev svaret pa i julebrevet, men der blev
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udtrykt utilfredshed med svartiden). Hvis svartiden i konkrete sager er en udfordring,
opfordrer Tilsynet til at man henvender sig igen.

3. Orientering fra Aalborg Kommune:
a. Status ledelse og medarbejdere i Afsnit for Tilsyn og Privat Pasning v/Lene
Som tidligere orienteret om, sa er stillingen som tilsynschef nedlagt. Tilsynet er kommet
under Fagcenter Bgrn & Unge og med Lene Jakobsen som teamleder. Lene er samtidig
teamleder for Konsulentteam og Sekreteerteam i Fagcentret.
Der er fortsat stabilitet p4 medarbejdersiden. Der er pt. to pa barsel (en fra medio marts
2025 og en kommer tilbage ultimo juni)
b. Status patilsyn:
i. lgang 2025 med nye ansigter og nye gjne
De nye ansigter i PP er blevet taget godt imod derude. Tak for det. Der har veere
mage gode dialoger om kvalitet i praksis under de afholdte tilsyn.
ii. Fortseetter med tilsyn efter nuvaerende ramme til ny kommunal ramme er pa
plads

o Der er aktuelt gang i en proces i det kommunale med justering af tilsynskon-
cepter (bade institutioner og dagpleje). Nar det bliver relevant, vil PP blive ind-
draget. Med 1 arligt tilsyn mod de hidtidige 4 vil koncept for PP kan det forven-
tes, at PP koncept komme til at ligne koncept for det kommunale mere. Natur-
ligvis med forbehold for de forskelle, der er mellem kommunale og private til-
bud.

o Tilsynet vil tilstraebe at falge op pa tilsyn med opringning i middagsstunden for
at skabe bedre vilkar for dialog med afszet i observationer og tilsynet med god-
kendelsesrammen. Hvis PP har tilknyttet en psedagog/konsulent er PP meget
velkommen til at invitere vedkomne med til en tilsynsdialog

c. Henvendelse PPR v/Sgren
Der er ny online-lgsning fra PPR pa trapperne. Der sendes information ud til PP i naerme-
ste fremtid.

d. Nyt administrationsgrundlag v/Jens
Nyt administrationsgrundlag for anvisning af pladser kan finde pa aalborg.dk
Administrationsgrundlag for dagtilbud 0-6 ar
Nye regler for anvisning af pladser til bgrnepasning
Det er seerligt veesentligt for foreeldrene at vaere opmaerksom pa ny regel for plads pa
venteliste. Det er fremadrettet endnu vigtigere at skrive sig op til den specifikke plads
man gnsker sig, da anciennitet kun geelder til det specifikke tilbud.
Hvis PP og/eller foreeldre er i tvivl henvises der til Pladsanvisningen.

e. 242 aktive private bgrnepassere, 994 bgrn. Nedgang i antal kommunale dagplejere
i 2024 fortsaetter i 2025.

4. Indkommet punkter fra private pasningsordninger
a. Metode til priseendring — dette fungerer stadig ikke
Der udtrykkes undren over/kritik af, at Tilsynet ikke nar alle priseendringer og efterregule-
ringer af tilskud til foreeldre inden karslen op til jul. Ligesom det opleves, at der ikke mod-
tages kvittering for indsendelse af priseendringer. Dette tages til efterretning - Tilsynet op-
lyser, at man altid bestreeber sig pa at "na i mal” og blokerer de mulige arbejdsdage til
formalet. Ved tidspres prioriteres behandling af priseendringer over kvittering for
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https://www.aalborg.dk/mit-liv/mit-barn/boernepasning/administrationsgrundlag-for-dagtilbud-0-6-aar
https://www.aalborg.dk/nyheder/nye-regler-for-anvisning-af-pladser-til-boernepasning

modtagelsen. Det er Tilsynets erfaring, at det er langt de fleste andringer, der nar at
komme med inden karslen.
Det blev draftet, hvem der skal orientere foraeldrene. Tilsynet har bedt PP om det, da de
er teet pa foreeldrene i hverdagen og det har forekommet nzerliggende, at PP kan veere
behjeelpelig med at dele informationen.
b. Et arligt tilsyn
Draftet under R&dmandens tilstedeveerelse — jf. ovenstaende
c. Blandet tilsynspsedagoger
Draftet under R&dmandens tilstedevaerelse — jf. ovenstaende
d. Julebrev
Draftet under R&dmandens tilstedeveerelse — jf. ovenstaende
e. Hvor skal tilsyn forega
Tilsyn skal som udgangspunkt altid forega i de rammer der er godkendt.
f. Bgrnehavestart
o Der bliver spurgt ind til rygter om kommende beslutning om bgrnehavestart ved 2.11
ar i Aalborg Kommune. Rygtet afvises af Merete Villsen. Det antages, at rygtet kan
veere opstaet pa baggrund af lovteksten Vedr. minimumsnormeringer
o Det opleves af PP, at flere barn tilbydes tidlig barnehavestart — og dermed opsiger de-
res plads ved PP far forventet tid. Det anerkendes at det er en udfordring for PP, at
"miste” bgrn far forventet tid.
Retningslinjen i Aalborg Kommune er, at bagrn starter i barnehave den maned, de fyl-
der 3 ar. Der gives alene dispensation for tidlig barnehavestart i helt szerlige tilfeelde.
Hvis der er dbne pladser i en vuggestuedel af en integreret institution, som foreeldrene
tilbydes, vil bgrnene kunne starte dér ligesom med andre abne pladser.
Det er dog ikke hensigten at bgrn under 3 starter | en bgrnehavegruppe, ej heller at
institutionerne aktivt rekrutterer foraeldre, pladser skal fordeles via pladsanvisningen.
o For de barn, der fylder 3 ar | juli maned, gives det hgje tilskud, tilsvarende 0-2 ars tak-
sten, grundet de farst tilbydes bgrnehaveplads fra og med august.

5. Neeste mgde
Aftalt 9. oktober 2025 kl. 18-20.
Tilsynet skriver ud op til m@det om @nsker til punkter pa dagsordenen m.v.

6. Evt.
Der blev spurgt til, om der kan modtages tilskud pa barn, hvor en ikke samboende forzelder
afholder barsel, men gnsker at have barnet i pasning. Svaret er, at man ikke kan modtage til-
skud samtidig med at der modtages barselspenge pa barnet. Det er kun ved helt sezerlige til-
feelde efter konkret vurdering, der kan gives tilskud samtidig med, der afholdes barsel. Fx fler-
lingefadsel eller ved brug for aflastning i hjemmet.
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