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                 Referat fra Generalforsamling 2025
Tirsdag den 28. Oktober 2025

Side 1/5

Sted: Gug skole, Sorthøjvej 2, 9210 Aalborg SV

1. Debat møde med politikere:
              

SpisePause – smørrebrød.

Der bydes velkommen. Der er tilmeldt 52 og Der er mødt 48 medlemmer op – der er 48 stemmer. 
Foreningen har pt. 173 medlemmer.

Er der indkaldt rettidig til årets generalforsamling ?  Ja
Indkaldelsen er udsendt rettidigt.

3. Valg af referent – Lona fra bestyrelse

4. Valg af stemmetæller – Majbritt Ritter og Majbritt Holm vælges

5. Valg af dirigent – Linette fra bestyrelsen

6. Bestyrelsens beretning ved Formand May-Britt

ÅRSBERETNING 2025

ÅRSBERETNING 2025

Så gik endnu et år og vi er nået til foreningens generalforsamling. Jeg vil starte med at takke jer medlemmer der er kommet i aften, det er dejligt med jeres opbakning. Tak for jer.
Hvad er der så sket i foreningen det sidste år og hvad har bestyrelsen egentlig lavet, jo det vil jeg her fortælle lidt om.

Der har været omrokering i bestyrelsen, for Jeanette stoppede som børnepasser, og trådte derfor ud af bestyrelsen, 1. Suppleant Linette indtrådte i ”stillingen” og 3. suppleant rykkede
op til 2. supp. Og valgte at deltage i møder.

Jeg vil her præsenterer personerne i bestyrelsen og hvilke arbejdsopgaver vi laver. Så I kan få sat ansigt på.

Næstformand:  Lona Schøn  ---  det dejlige ansigt
Hun er referent og skriver referat direkte på møderne, og derfor kan referater komme hurtigt ud til medlemmer.
Hun deltager i dialogmøde med Aalborg kommune.
Tjekker det politiske og ændringer i lovgivning og holde sig opdateret på hvad der sker på vores område. Og specielt i denne tid med alle de goder der er med i finansloven.
Som næstformand tager hun over hvis formanden er fraværende.
Lona er god til mange ting – dog har hun lidt udfordringer på de tekniske opgaver (hjemmeside og mail) , for af en eller anden uforklarlig årsag, selv når  hun mener NU har hun styr 
på det, så får hun altid systemet til at fucke helt op og mails bliver pist væk :-) 
og når Lona ringer og har en særlig klang i stemmen, ja så ved vi bare hun har fucket systemet op, MEN det er altid lykkes os andre at få oprettet tingene igen, og ingen skade er sket.
og Lona skal have stor ros for hendes gåpåmod og gennem årene er hun blevet bedre, øvelse gør mester. Og tak Lona for morskaben og de gode grin.

         
Kasserere: Pia Nørgaard Larsen  ---  det skønne ansigt
hun sidder på kassen, og alt der har med penge at gøre. 
Hun ordner alle ind- og udbetalinger i bank og styrer regnskab med hård kyndig hånd i et digitalt regnskab, som til tider giver lidt hovedbrud og ekstra posterings arbejde. Men hun 
er en ørn til at holde styr på de mange tal.
Og det er hende I får hjælp af ved penge problemer – ja altså kun betalinger til foreningens  aktiviteter og ikke noget privat :-) 
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IT ansvarlig: Eva Skou  ---  det kønne ansigt
Hun styrer den daglige drift af hjemmesiden også når de kære løbende opdateringer laver koks og ændrer ting og opstillinger på vores hjemmeside. Som kan give mange grå hår til 
tider.
Det er hende I skal have hjælp fra, når I har problemer på hjemmeside og hun forsøger at løse det selv og ellers kontakte hun web-udbryder. 
Hun deltager også i landsmøder, det er hende og jeg der forstyrrer jer medlemmer tidlig om morgenen når vi drager afsted til møder på Sjælland og Fyn og vi kan heldigvis godt lide 
hinandens selskab og har mange gode snakke på køreturen. Og sådan en tur på 5-7 timer kan ALT mellem himmel og jord blive vendt. Og jeg lover jer vi udnytter tiden, for der er 
ikke 2 min. stilhed på noget tidspunkt i bilen. 

Bestyrelsesmedlem: Linette Johansen  ---  det pragtfulde ansigt
Hun overtog arrangementer i august måned og tingene var jo planlagt, men hun hoppede lige ud i at være tovholder på et 1.hjælps hold og foredrag med Peter Mygind og vores 
generalforsamling i aften og vi hører hende mange gange sige det ordner jeg, eller det skal jeg nok ordne 
og hun er også rigtig god til at bage kage

1. suppleant: Tine Lindstrøm  ---  det fantastiske ansigt
Hun er medhjælper på arrangementer og foredrag, hun har været med til at booke og lave indbydelser sammen med Jeanette. 

      

2. suppleant : Eva Angelica Juul-eistrup  ---  det vidunderlige ansigt
Hun indtrådte til møder i August og hun har fået ordnet en  ZOO dag med tidlig indgang her i oktober og igen til Juni næste år.

Formand: May-Britt Andersen  det skøre ansigt og ved behov det sure ansigt. Det er heldigvis ikke ret tit det er nødvendigt.
Jeg indkalder til møder og laver dagsorden og lægger bilag på hjemmeside og sender ud til medlemmer.
Jeg forsøger at have det overordnet blik på diverse opgaver.
Det er hovedsagelig mig der svarer på mails og det er min stemme I får, når I ringer til foreningens telefon. Jeg deltager i dialogmøder og landsmøder

Det var en lille præsentation af denne bestyrelse.
 
--------------------------------------------- 

Nu vil jeg fortælle lidt om hvad tiden er brugt på, det forgangene år.

1. Almindelig vedligeholdende drift  :  

Vi har holdt 6 bestyrelsesmøder i løbet af året og 2 dialogmøde med Aalborg  kommune og 1 planlægningsmøde med SOSU nord.
Der har været 1 landsmøde og 1 kommende onlinemøde med landsgruppen og der er udsendt 2 nyhedsbreve.

Vi har pt. 173 medlemmer i foreningen.  4 mindre end sidste år
Der er kommet 23 nye medlemmer til i løbet af året og11 er stoppet.

Vi startede det nye år godt ud med Store IT problemer ved kontingent betaling og It-ansvarlig var rejst udenbys, dog ikke pga. af hjemmesiden :-)   - ALT gik galt på hjemmesiden og
der var mange mange uforklarlige fejl, det satte kasseren og jeg på et stort arbejde, da alle betalinger skulle godkendes manuel, og det gav lidt ventetid på at svare på henvendelser. Vi
håber betalinger næste gang går nemt.

VIGTIG INFO AT HUSKE: i år kan der først betales kontingent fra den 5. Januar til den 20. så vi ikke tvinges til at skal arbejde den 1. Januar. For der er medlemmer der tidligere år 
starter med at indbetale kl. 2.30 om natten og flere i bestyrelsen får et pling på deres mobil når der sker en indbetaling eller mail og flere medlemmer forventer at når I har problemer 
skal vi sidde klar til at hjælpe.
Vi vil også gerne hjælpe, MEEEN 1. januar vil vi altså også holde fri ligesom alle i andre. :-)
og vær søde at læse den seddel vi sender ud til årsskiftet med procedure om kontingentbetaling og sørg for at betale via det link, der er i den mail hjemmesiden automatisk udsender. 
Der giver stort arbejde til bestyrelsen, når I går direkte på hjemmesiden og betaler og laver til tider dobbelt abonnement eller anden koks i jeres side, selvfølgelig udbevidst. Har I 
ikke modtaget den automatiske mail med opkrævning, så send foreningen en mail og vi svarer i den rækkefølge mails indløber, og når VI har tid, og husk på vi til tider har 50+ mails 
at håndtere.

2. Sygedagpenge:
Der har været en del medlemmer der har henvendt sig omkring sygedagpenge, hvordan det søges og hvordan de skal opsige forældre og hvornår, 
og det er rigtig svært for bestyrelsen at rådgive i for vi har stadig den problemstilling at Aalborg kommune har ændret proceduren og vurderer flere til at være lønmodtager frem for 
selvstændige, som har betydning for om forældre skal betale i 30 dage (opsigelsesperioden) eller i 14 dage.

Og det er vildt frustrerende for andre kommuner betrager os altid som selvstændige og det kunne være virkelig rart at der snart kom noget afklaring på dette – som vi jo håber at de 
kære politikere fra i aften kan hjælpe os med.

Det er i al fald noget bestyrelsen arbejder videre på at få ændret.
 

3. Dialogmøde – samarbejde med kommune:
Der har været 2 dialogmøder med Aalborg kommune 
Der er på nuværende 245 private pasningsordninger som passer 1004 børn 
en nedgang på 4 PPOér , men en stigning på 55 børn mere, i forhold til samme tid sidste år. Den kommunale har nedgang fra 1509 til 1387 dagplejer.

På sidste dialogmøde blev vi præsenteret for et nyt tilsynskoncept, som skal bruges både hos private institutioner, kommunal dagplejer og ved privat pasning, således tilsyn bliver ens
og sammenligneligt.
Der bliver i januar/februar indkaldt til et stormøde, hvor kommunen vil gennemgå konceptet og betydningen af det.
Vi vil opfordre til at møde op til dette møde. 
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Vedr. indsendelse af prisændringer:
Vi får en kvittering når vi indsender vores prisændring og så får vi en ny kvittering når de har behandlet den. Således håber kommunen på at det kan glide lidt lettere denne gang.

Selvom dette er info fra Aalborg kommune og vi har dialogmøder med Aalborg kommune. Hjælper foreningen også i andre kommuner, foreningen dækker hele Nordjylland.
Og det er også sådan at mange af de omliggende kommuner lænder sig op af hvad Aalborg gør – både på godt og mindre godt :-) 

Så til de medlemmer som bor udenfor Aalborg, husk altid vi hjælper også jer.
Flere har også i årets løb benyttet det og fået rådgivning til håndtering af forskellige ting i samarbejdet med deres kommune.

4. Landssammenslutning:
Der blev holdt et møde på Sjælland i marts  og et møde på Fyn her start oktober blev aflyst, grundet varsling om meget voldsomt vejr og bro lukket mm, så dette møde bliver til et 
mindre online møde her i november.
Landsgruppen er ved at undersøge muligheder for forsikringer relateret til jobbet, og gerne til billige penge, og som skal være frivillig og som tilvalg hvilke forsikringer man ønsker, 
Det er dog ikke endelig på plads med optegning og betaling, så det vides ikke helt om det kan lykkes. Vi krydser fingre.

5. Rabat ordninger:
Der er kommet lidt nye rabat ordninger, listen med alle aftaler, ligger på hjemmesiden under dokumenter, der kan I altid finde den. Og benyt jer nu endelig af de aftaler der ligger. De
må gerne bruges.

6. Arrangementer:                                                    
Der har været 8 arrangementer hen over året 
1 foredrag om børnesyn og kvalitet
3 førstehjælp – Der var pludselig mange mange der gerne ville på 1. hjælp
1 hygge aften med legetøjs bytte og kollega sparring
1 foredrag også for forældre– her i november
Landsdækkende fællesdag for private pasningsordninger blev der opfordret til afholdelse i lokale områderne.
ZOO dag med tidlig indgang kl. 9
Generalforsamling

* sidste chance for billetter til Peter Mygind foredrag 
Vi har jo et foredrag her den 5. November med Peter Mygind, som også er for forældre. Det er pt. Afsat 182 billetter, og vi har 300 stk. - så vi har besluttet at åbne billetsalget op igen
i 5 dage, og håber vi kan få lidt flere med.
Selvom I som børnepasser ikke selv kan deltage, er jeres forældre velkommen, 
indbydelse er sendt ud igen i dag, så hæng den op, vist den til forældre – der kan bestilles billetter indtil på lørdag den 1. November.

Vi skal snart holde planlægning møde med SOSU nord – så er der nogle ønsker til kommende kursus ?– kom endelig med dem.

7. Støtte og opbakning:
Vi i bestyrelsen bliver til tider noget frustreret over medlemmers manglende opbakning til foreningens aktiviteter. Vi bruger tid på at lave tiltag til gavn for jer og så kan det være 
dybt frustrerende at 10-20 tilmelder sig, og som i aften sidder der 50 medlemmer ud af 173. hvor vi virkelig kraftig har rykket for tilmelding i år.

Men nok det mest irriterende er at når medlemmer har problemer, ved I godt hvor I finder tid til at kontakte bestyrelsen, på alle tider af  døgnet og på alle mulige medier, mail, 
opringning, sms, messenger, også privat til os. Så ofre I gerne jeres tid, men ikke altid har forståelse for vores tid. Vi udfører et stykke frivilligt arbejde og ulønnet.
fx Jeg har i år brugt ca. 6 timer på at lave denne årsberetning – først skal alle referater læses igennem, så skal jeg finde de punkter der skal nævnes i beretning og så have skrevet en 
tekst dertil, så skal bestyrelsen gennemlæse den og deres rettelser og ændringer skal tilskrives, 
andre end mig kan helt sikkert gøre dette hurtigere end 6 timer, men min pointe i dette er at en beretning bliver ikke lavet på 5 min. - 
og fx når medlemmer henvender sig med problem på hjemmesiden, kan Eva måske ordne det på 5 min. andre gange bruger hun 2 timer på at løse det.

Vi i bestyrelsen bruger VORES tid og vi gør det gerne, og derfor kan det til tider godt være meget frustrerende at der ikke er bedre sammenhold og opbakning fra medlemmer.
Jeg vil gerne personligt og på vegne af bestyrelsen opfordre til at I medlemmer tænker over om i måske kunne blive bedre til at bruge nogle timer  af jeres tid i ny og næ og bakke op 
omkring de arrangementer og tiltag der er i løbet af året.
Det giver nemlig SÅ meget mere lyst til at bestyrelsen har overskud og energi til at bruge vores fritid til gavn for foreningens medlemmer.
Det er jo ikke sådan at vi forventer at I møder op til alle årets arrangementer – men 1-2 om året kunne virkelig gøre os glade.
Vi vil gerne hjælpe og vi vil gerne bruge vores tid – men er det så for meget at forvente lidt støtte retur fra medlemmer ?

Ellers kunne det måske være en mulighed at overveje en opdeling i aktiv og passiv medlemskab og hvem der kan få hjælp og hvem bestyrelsen skal bruge tid på.

8. Opfordring til krisesituationer:
  Vi vil gerne opfordre og understrege vigtigheden i at have opdateret første hjælp – det er forhåbentlig et kursus man aldrig skal bruge, men utrolig vigtig at have – anbefalingen pt. 
er at man sørger for at fornyet det hver 2. år.

Og snart bliver det måske et lovkrav at have opdateret første hjælp, da et borgerforslag har samlet 50.000 underskrifter og skal 1. behandles her den 11. december 2025.- vi følger 
udvikling nøje.

Det kan også være en rigtig god ide at lave sig en kriseplan – hvad vil DU gøre i en krisesituation – det kan også være fint at snakke med kollegaer om hvordan man ønsker 
håndtering fra kollegaer i en evt. krisesituation.

Orienterer dig gerne om hvor der i nærheden din bopæl er en hjertestarter. 
Og tænk dig godt om ved brug af en lifevac, fagfolk anbefaler ikke at bruge den, da den kan skade mere end den gavner og man skal have særlig uddannelse/undervisning i at bruge 
den.

Så foreningens anbefalingen er at lade være at bruge lifevac. Selvom det lyder som en nem løsning.



                                                                                                                            CVR nr. 34 55 26 06

                 Referat fra Generalforsamling 2025
9. Politisk:   
Mange goder til privat pasning er med i dette års finanslov.
Fremsat i august, 1. behandlet i september, derefter henvist til udvalgene, 2. behandlet i oktober og forventes at vedtages først i december.
Regering har flertal og endnu mere efter konservative er gået med i aftalen.
Så vi har stor forventning om at det hele bliver vedtaget. Og så er mange års venten snart fordi.

 Hvad er det for ændringer og hvad kommer det til at betyde for os: 
- 14 dages indkøring under barsel uden modregning i barselspenge og forældre skal ikke længere bruge ferie på at starte barnet i pasning.
- Fair søskendetilskud - 42,5 % hæves til 50 % - ikke som sådan noget der berører os, da det er forældrene dette kommer til gode.
- Standardfradrag forhøjes fra 60% til 65% - kommer til at betyde omkring 800-1000 kr. ekstra om måneden, selvfølgelig alt efter personlig fradrag.
- Økonomisk friplads – Så er der mere frivalg for alle, også enlige og studerende.
- Pengepulje til kursus – penge til uddannelse af private pasningsordninger, det vides endnu ikke helt hvordan dette skal foregå, om det er os eller  kommunen der bestemmer hvilke
kurser der være og hvornår og hvordan de udbrydes – så det bliver spændende at følge op på. 
- Mere gennemsigtighed i beregninger af tilskuddet – kommunen skal fremlægge mere synligt, hvilke tal de bruger til udregning af vores tilskud, det kan betyde højere tilskud i 
nogle kommuner.
- Billigere forældre betaling: andel for forældrebetaling i dagtilbud nedsættes fra 25 % til 21,3 % - dette betyder selvfølgelig større udgift for kommuner, og derved bliver vores 
tilskud højere, men samtidig skal vi måske også til at kigge på vores forældrebetalings andel.

10. Kvalitet i privat pasning:
Det er ekstrem vigtig for kommuner og stat at få højnet kvaliteten af pasning af børn – børn er vores fremtid og de skal have en god ballast med fra helt små.

Vi i privat pasning har stor kvalitet, men vi mangler at kan bevise det. Og lige godt hvor gode vi er og hvor tilfredse forældre vi har, så kan vi ALTID blive bedre og dygtigere. Og 
der sker stor udvikling i måden at passe og udvikle børn på og her er det yderst vigtig vi følger med.
Vi skal dygtiggøre os og følge med tidens tand.
Det kan vi fx gøre ved at deltage i faglige pædagogiske kursus og foredrag.
Og her kunne det være en stor hjælp til foreningen, når politikere skal overbevises om at vi GØR det GODT – at vi også har mange medlemmer der deltage i dygtiggørelse af vores 
kunnen.
Så kære medlemmer HJÆLP OS med at hjælpe jer.
Deltag i kurser og foredrag et par gange gennem året og på den måde vis du har kvalitet og du vil dygtiggøre dig.

Vi skal lære, vokse og udvikle os hver dag, ligesom børnene, de lærer, vokser og udvikler sig hver eneste dag.

11. Reklame :  
Reklamefilm vi ønskede at lave, har vi valgt at henlægge og udsætte. Vi var for sløve til at få samlet noget materiale ala videoer og billeder af børn og få sendt til Caroline, så nu har 
hun fået job og har ikke tid.
Vi  har også været for sløve til at få den film der er lavet, sendt i omløb, dette beklager vi og den nye bestyrelse kan beslutte om den skal sendes i omløb næste år.
Hvis der sidder et medlem, som er meget kyndig i SO Me halløj, er I velkommen til at kontakte bestyrelsen.

Vi private børnepassere SKAL blive bedre til at få reklameret for private pasningsordninger – så hjælp os gerne.

Så igen i år vi vil opfordre til at dele reklame på Facebook – jo flere der deler budskabet jo flere når vi ud til. Så selvom I måske ikke lige kender kollegaen bag et reklame-opslag , så
del det endelig. Vi skal have privat pasning i omløb. 

12. Fremtiden:
Hvad skal der ske i fremtiden

 Der skal følges godt op på hvilke betydning finanslovs ændringer får for vores hverdag.
 Opfølgning på hvordan det nye tilsyns koncept kommer til at forløbe.
 Bestræbe på at få flere til at dygtiggøre sig og deltage i aktiviteter .
 Arbejde på at få mere end 1 årligt tilsyn.

Sluttelig vil jeg igen i år sige:
Det er en vanvittig god bestyrelse der har siddet og vi har et fantastisk godt samarbejde, hvor vi er utrolig gode til at supplere hinanden.

Så tak til jer i bestyrelsen for jeres arbejde og den tid I lægger i opgaverne.
STORT taknemmelig TAK for jer ! Og TAK for dejlige hyggelige timer.

Tak til medlemmer for året, som er gået og den tillid og påskønnelse nogle har vist os. Tak til de fremmødte i aften. Det er dejlig at I støtter op om foreningen.

Med disse ord vil jeg slutte beretningen for i år, og sige tak  for året

- Aalborg den 28. Oktober 2025 

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
7. Spørgsmål til beretning

Der spørges til medlemskort, da medlemmer der ikke bor i Aalborg, ikke har zookort. der 
loves fra bestyrelsen at finde en løsning.
Der tales om kommunens håndtering af prisstigning, samt håndtering af indsendelse af 
kontrakter. vi prøver igen at tage det op til dialogmøde.

             Brønderslev håndtere prisændringer på en smart måde via mitID, måske Aalborg kunne 
tage ved lære af det.
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8. Regnskabsaflæggelse 
Gennemgået og godkendt

9. Behandling af indkommende forslag 
Der er ingen indkommende forslag indsendt.

10. Fastsættelse af kontingent
Bestyrelsen foreslår samme kontingent, som efter håndsoprækning bliver det samme 
HUSK Brug kun det udsendte link til betaling af kontingent og først fra 5. januar.

Kaffepause med kage og søde sager.

11. Valg til bestyrelse :
May-Britt -  genopstiller 
Lona -  genopstiller 
Linette - opstiller
Genvalg til alle

12. Valg af suppleanter – 1. og 2. suppleant kan/må deltage i bestyrelsesmøderne – 3. og 4. 
suppleanter træder først i kraft hvis 1. og 2. tages i brug. Suppleanter vælges for 1 år ad 
gangen.
1. Eva angelica Juul-Eistrup - opstiller
2. Heidi Farsø Bjerregaard - opstiller
3. Pia Sørensen, Svenstrup
4. Dorthe Kirch, Nørresundby

13. Valg af revisorer 
Der skal vælges to revisorer og en suppleanter. Majbritt Holm og Dorte Kirch, 
Janni Jørgensen bliver supp.

14. Udtrækning af værdi kupon til et års gratis medlemskab
Gratis kontingent går til Majbritt Holm.
En willow tree figur til Eva Skou.

15. Evt. 
* May-Britt har reklamer med til alle. 
* Der gøres opmærksom på at folk tænker på at der kunne være børn i pasning i evt. krise, 
fx, cyberangreb. Har man fx. vand nok til børnene, mad der kan holde sig osv..
* Holm foreslår at man kunne ta fat i en ung person, der har styr på SO-ME.
* Vær opmærksom på at finansloven der stemmes ind i december, træder ikke 
nødvendigvis i kraft 1/1, men måske først løbende gennem året. Da der først skal findes 
ud af hvordan de forskellige ting regnes ud og håndteres

TAK for i aften 
Referent :  Lona Schøn  den 28-10-2025


